
Vous trouverez ci-joint un document à utiliser pour fàire remorrler les souhaits de congés payés dc vos coliaboratcurs.

I1 doit êire signé par le coliaboratcur et la hiérarchie pour que la demande soit acceptée.

Votre serrice Ressources Humaincs rcstc à votrc disposition pour répondre à vos questions concemant I'explication
des étapes clefs.

a) Les gAhges rnobilisé§-l-ots des Jeux ôly

Certains collaborateurs seront sollicités de manière exceptionnelle pour répondre à une demande forte liée à la tenue

des Jetx Olympiques de Paris qui se dérouleront du 26 jül\et 2024 ala11 aoiit 2024.

Vous vous assurerez que chacun dss collaborateurs concernés aura été mis en meswe de prendre a minima Uois
semaines de congés enfte le 1"'mai ei 1e 31 octobre, exclusion faite de la période de tenue desjeux olympiques sus

meltionnée.

Pour ces salariés volontaires, le congé principal dewa être pris selon une des modalités ci-après exposées :

- Trois semaines corsécutives avânt ou après les missions spécifiques liées aux Jeux Oll,nrpiques ;

- une semaine de congés payés avaflt les JO et deux semaines consécutives après les Jeux Olymprques;

- deux semaines consécutives de congés payés avant les J0 et une semaine de congés payés après les JO.


