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L'appétit du mieux

Accord relatif a la prorogation des mandats au sein de la Société Elior
entreprises

ENTRE LES SOUSSIGNES :

La Société Elior entreprises dont le siege social est situé Tour Egée 11 Allée de I’Arche 92032 et
immatriculée sous le numeéro SIREN 413 9o1 760, représentée par Monsieur David VERDIER, agissant en
qualité de Directeur des Ressources Humaines, ddment mandaté a cet effet,

D’une part,
Et

Les Organisations Syndicales représentatives au sein d’Elior entreprises, représentées par leurs
délégués syndicaux centraux :

Pour la CFDT Fédération des Services représentée par Monsieur Thierry GARRIDO,
Pour la CFE-CGC représentée par Monsieur Frédéric CARON,

Pour la CFTC représentée par Monsieur Abdul CISSE,

Pour la CGT représentée par Monsieur Winfried KINGUE,

Pour FGTA-FO représentée par Monsieur Gilles GARNES,

D’autre part,
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PREAMBULE

En date du 19 février 2019, la Société Elior entreprises a conclu un accord majoritaire pour la mise en place
des Comités Sociaux et Economiques d'établissement, du Comité Social et Economique Central et des
Représentants de proximité.

Conformément aux dispositions portées dans le préambule de cet accord, des élections des membres des
Comités Sociaux et Economiques d'établissement se sont déroulées durant les mois de juin et juillet 2019.

Les CSE d'établissement ont par la suite défini la composition des membres du CSE central, et, désigné les
Représentants de Proximité rattachés aux Directions Régionales du périmetre Elior entreprises.

Le renouvellement de ces instances étant initialement prévu dans le courant du mois de juin 2023, les
Organisations Syndicales Représentatives du périmétre Elior entreprises, réunies en intersyndicale, ont
demandé a la Direction un report des échéances électorales au regard du contexte économique et social
traversé par I'Entreprise depuis le mois de mars 2020, et des conséquences de cette derniére sur l'activité.

Dés lors, la Direction d’Elior entreprises a tenu a formaliser son engagement de proroger les mandats issus
des élections de 2019 et a invité les Organisations Syndicales Représentatives a négocier les contours d’'un
« accord de prorogation des mandats ».

Ceci ayant été indiqué, les parties ont convenu de maniére unanime de ce qui suit :
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ARTICLE 1 — CHAMP D'APPLICATION DE L'ACCORD

Les dispositions suivantes s’appliquent a I'ensemble des représentants du personnel de la Société Elior
entreprises disposant d’'un mandat électif issu des élections professionnelles des mois de juin et juillet
2019.

ARTICLE 2 — DUREE DE PROROGATION DES MANDATS SUSVISES

Il est convenu entre les parties que les mandats électifs, tels qu'issus des résultats des élections
professionnelles de I'année 2019 et des éventuelles élections partielles, évoqués dans l'article 1 du présent
accord sont prorogés pour une durée de 6 mois, soit jusqu’au 31 décembre 2023.

Néanmoins, et compte tenu des projets en cours au sein de la RC France, il est rappelé qu’en cas de
modification juridique de I'entreprise ayant pour effet la perte des mandats existants au sein de la société,
les mandats susvisés pourront prendre fin, le cas échéant avant le 31 décembre 2023.

ARTICLE 3 — DUREE D’APPLICATION DE L’ACCORD

Le présent accord est conclu pour une durée déterminée et prendra fin au plus tard le 31 décembre 2023.

ARTICLE 4 —REVISION

Le présent accord pourra faire 'objet d’une révision par I'employeur et les Organisations Syndicales
Représentatives signataires du présent accord, conformément aux dispositions des articles L. 2261-7-1 et
L. 2261-8 du Code du travail.

Chaque partie peut demander la révision de tout ou partie du présent accord selon les modalités suivantes :
e Toute demande devra étre adressée par lettre recommandée avec accusé de réception a I'autre
partie signataire et comporter en outre I'indication des dispositions dont la révision est demandée,

ainsi que les propositions de remplacement;;
e Les dispositions de l'accord dont la révision est demandée resteront en vigueur jusqu'a la
conclusion d'un nouvel accord et seront maintenues dans I'hypothése ou les négociations

n‘aboutiraient pas;

Dans un délai de 3 mois a partie de I'envoi du courrier recommandé, les parties devront s'étre rencontrées
en vue de la conclusion éventuelle d'un avenant de révision.

L'avenant de révision fera I'objet d’'un dépét légal.

En tout état de cause, il est convenu entre les parties signataires de 'accord de se réunir dans le courant du
mois de septembre 2023 afin de faire un bilan des mesures de cet accord unanime.

ARTICLE 5— DEPOT ET PUBLICATION SUR LA BASE DE DONNEES NATIONALE

Conformément a l'article L. 2231-5 du Code du Travail, le présent accord sera notifié par la Direction d’Elior
entreprises a l'ensemble des Organisations Syndicales Représentatives, et déposé sous forme
dématérialisée sur la plateforme « Télé Accords » (https://www.teleaccords.travail-emploi.gouv.fr).

Il sera également remis en un exemplaire au greffe du conseil de Prud’hommes.

Conformément a larticle L.2231-5-1 du Code du travail, le présent accord sera rendu public et versé dan
une base de données nationale.
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Fait a Paris-la Défense, le 13 février 2023, en 6 exemplaires

Pour la société Elior entreprises : Monsieur David VERDIE

RS

~

Les Organisations Syndicales Représentatives au sein del'entreprise Elior entreprises, représentées par

leurs délégués syndicaux :

Pour la Fédération des services C.F.D.T Monsieur Thi
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Pour la CFE-CGC. Monsieur Frédéric CARON
Pourla C.F.T.C.

Pourla C.G.T

Pour F.O. Monsieur Gilles GARNES

Page 5/5 Elior entreprises — février 2023



